§[AVAVittenberg

|A A '7D A\ \J 1 B ‘7[.) Q . —~
J / \“ \ < < (
I ea W e W N v | r\L\)JL._,rA\‘\“\J

Beste lezer,

ik Stel mijn vertrouwen op de Heer mijn God ...

u kent het vast wel. Tegelijkertijd is het vaak ook

in de praktijk van elke dag - vorm en inhoud te

st niet duidelijk is, wanneer er vragen
het financiéle reilen en zeilen van de
Of wanneer er vacatures zijn die
een aantal van de vragen waar

Een prachtig lied,
een uitdaging om dit -
blijven geven. Wanneer de toekom
zijn over studentenaantallen, over
Wittenberg, over onderwijsvernieuwing.

moeten worden ingevuld. Het zijn maar
we in het achter ons liggende studiejaar mee bezig zijn geweest. Zeker,

samen hebben we er uit volle overtuiging onze schouders onder gezet
n konden doen. Maar wel in het besef
dat ook de toekomst van de Wittenberg in Zijn hand ligt en Hij ons - ook

op spannende momenten - nabij was. Uiteindelijk gaat het niet om
n het leven van studenten hebben mogen

en gedaan wat we moesten doen é

aantallen, maar om dat wat we i

betekenen. Prachtige jonge mensen hebben ook in het afgelopen jaar hun

studie succesvol afgerond en wij hebben hen mogen helpen hun geloof te
Jeren leven. Dat kon alleen doordat God ons zegende met voorspoed en
zeker ook met een trouwe achterban. Dank u wel voor uw petrokkenheid

in gebed, inzet en financién.

! Hierbij bied ik u graag dit compacte jaarverslag van onzé

organisatie aan.

Een hartelijke groet,
Henk Koppelaar directeur a.l.

Seizoen 2014-2015

Tijdens het studiejaar 2014-2015 volgden 16 studenten het
rr:c:jgrimr:a Een Jaar Wittenberg en 8 de Jongerenwerkersopleiding
e Leefgemeenschap woonden dit seizo .
en 4 i i
e eetoem 5 mensen, inclusief de

In. hgt seizoen 2014-2015 werd o.a. het nieuwe programma
Dlsc_lpelschap in 80 Dagen uitgedacht en ontwikkeld. Deze nie
opl_elding is in januari 2016 gestart. Per januari 201 5'nam Roeluwe
Kuipers afscheid als directeur van de Wittenberg. Hij werd o I
door ad interim-directeur Henk Koppelaar. poevolas 16
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Financieel resultaat

Het veranderingsproces waarin de organisatie zich bevond is ook toegenomen. De reguliere giften zijn fors hoger, dit verschil

in deze jaarcijfers terug te zien. De schoolinkomsten zijn opnieuw  wordt vooral veroorzaakt door een incidentele grote gift. Aan de
teruggelopen door het afgenomen studentenaantal. lastenkant is voordeel geboekt, zodat het uiteindelijke resultaat
Het aandeel van de huurinkomsten in de baten is licht met € 42.000 positief uitkomt.

2014-2015 2013-2014

Baten
@ Inkomsten school € 61.800 € 73.200
@ Huurinkomsten € 356.700 € 346.200
@ Giften € 293.900 € 224.500
@ Overige inkomsten € 15.800 € 11.600
Totaal baten € 728.200 € 655.500
Lasten
@ Personeelskosten € 313.700 € 389.300
@® Onderwijskosten € 24800 € 22.900
@ Huisvestingskosten € 139.100 € 130.900
@ Publiciteitskosten € 23.800 € 47.800
@ Algemene kosten € 46.400 € 42.000
@ Afschrijvingskosten € 23.500 € 30.700
Financiele baten/lasten € 12.700 € 11.600
Totaal lasten € 584.000 € 675.200

Toevoeging reserves en fondsen € 102.200 € - 16.300

Totaal resultaat € 42.000 € - 3.400
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Bestuur en directie

Het bestuur van de Wittenberg bestond dit jaar uit zeven personen, er was één vacature.
De volgende personen maakten deel uit van het bestuur.

Bestuursvoorzitter Ing. J.G. (Koos) van Oord

Vice-voorzitter Dhr. P. (Peter) van Duivenbode

Penningmeester Drs. A. (Arend) Doppenberg RA

Secretaris Dr. A.M. (Marja) van Helden - Lankhaar

Overige bestuursleden: Mr. J.C.E. (Jacquelien) Siebenga-Moggré, Dhr. A.J.E. (Arjan) Verduin M. Sc.
Directeur a.i. Dhr. H. (Henk) Koppelaar
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